
Weddingplanners, hoe organiseer je ‘de mooiste dag van je leven’, veilig?

Een mooie bruiloft, een fijn feest, en een dag later zieke gasten.

Dat is de nachtmerrie van elke weddingplanner.

Weddingplanner is een snel groeiend beroep in Nederland. Het zijn vaak kleine zelfstandige bedrijfjes. Om de
professionaliteit en de kwaliteit te bewaken hebben zij zich verenigd in een beroepsorganisatie. Compas Management
en Advies heeft voor deze organisatie een Handboek Arbo en Veiligheid gemaakt. Dit handboek is dè gids die gebruikt
wordt bij de opleiding, kennis vergroting en voorlichting van weddingplanners.

Weddingplanners kunnen in dit boek lezen over de risico’s op het gebied van Arbo en Veiligheid tijdens de uitvoer van
hun werkzaamheden. Bijvoorbeeld bij het inrichten van hun werkplek en om zogenaamde RSI-klachten te voorkomen,
wat zijn de risico’s van tillen en wat is vermoeidheidsbewustzijn.
Maar Compas laat ook zien waar men op moeten letten tijdens de feestdag en van tevoren (hoe voorkom je een
voedselvergiftiging en is er op de feestlocatie een ontruimingsplan). We denken mee en we bieden maatregelen die de
risico’s beperken. Graag dragen we ons steentje bij aan een mooie huwelijksdag.

De volgende onderwerpen komen aan bod in het handboek:

 bewustwording van aanwezige risico’s en gevaren; waar moet je op letten?

 het wettelijk kader waarin weddingplanners (vaak zzp-ers) werken;

 een risico-inventarisatie van bruiloftlocaties; wat adviseer je je opdrachtgever?

 informatie over voedselveiligheid;

 hoe voer je een algemene veiligheidscontrole uit?

 en ben je bekend met ontruimingsplannen van feestruimtes?

Een goed gevoel dat er mensen zijn die waken over onze veiligheid op de mooiste dag van je leven. Mede dankzij de
bijdrage van Pauline van Compas Management en Advies.

Een Compas-record; in 10 weken 14 Risico-Inventarisaties en Evaluaties (RIE).

Het is van belang om regelmatig te kijken of je organisatie veilig is voor werknemers, bezoekers en klanten. “Is het

bedrijf (brand)veilig, voldoen de arbeidsomstandigheden (Arbo) en is het er hygiënisch?”

In korte tijd hebben de arbo- en veiligheidsdeskundigen van Compas Management en Advies 14 verschillende
tankstations bezocht. Het gebruikte document bij de uitvoering van de RIE was goedgekeurd door de branche en de
CAO. Na onderzoek constateerden zij dat er risico’s bestonden die niet in de RIE waren opgenomen. “We hebben voor
alle punten maatregelen ter verbetering voorgesteld”.

Waarom een RIE door Compas?
Bijna alle ondernemers met personeel zijn verplicht een lijst te maken van alle risico’s in het bedrijf. Maar, belangrijker,
ze moeten ook een Plan van Aanpak maken om deze risico’s op te lossen. Compas verzorgt het allebei voor u, en meer.
We denken mee.
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Bij sommige tankstations zagen we:
 dat op de voedselbereidingplaats in de keuken geen frequent onderhoud van de apparatuur plaatsvond. Hierdoor

kunnen gevaarlijke situaties ontstaan, bijvoorbeeld doordat stoom vrijkomt uit de oven en brandwonden
veroorzaakt;

 dat geen juiste blusmiddelen aanwezig waren, of dat ze niet op de juiste plaats zaten. Als er brand uitbreekt, kun je
de brand niet snel genoeg of goed bestrijden;

 gladde vloeren. Hierdoor bestaat de kans op uitglijden en daarmee letsel;
 dat er onwetendheid bestond over gevaarlijke stoffen die de schoonmakers gebruikten. Sommige stoffen kunnen

je longen aantasten;
 er onvoldoende kennis aanwezig was bij de medewerkers over psychosociale belasting.

NB: Dit laatste punt gaat over agressie, seksuele intimidatie en pesten op de werkvloer. Veel werknemers wisten niet
dat er een vertrouwenspersoon is in de organisatie.
Ook voelden veel mensen een te hoge werkdruk en te weinig tijd om pauze (wettelijk voorgeschreven!) te nemen. Door
onvoldoende rust kan je concentratie afnemen en kunnen ongelukken gebeuren.

Marcel en Pauline maakten van elke inventarisatie een rapport en een Plan van Aanpak.


